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软件学院 2026 年转专业综合素质考核工作实施方案

一、工作背景与目标

为做好我院2026 年转专业工作，根据学校相关文件精神，结合我

院实际情况，现制定软件学院2026 年转专业综合素质考核工作实施方

案。本次综合素质考核采用远程线上笔试方式，按专业分批次进行，

确保考试公平、公正、规范、有序。

二、考试方式与流程

（一）考试方式

1.考试方式：采取线上闭卷笔试方式进行综合考核，线上考核平

台为“腾讯会议”（一名考生对应唯一会议号）；

2.考试时长：每批次总时长 60 分钟，其中考试时间 30 分钟，其

余30分钟为设备调试、收发答卷等工作的时间；

3.考试目标：旨在考察考生知识储备的扎实度、思维视野的广度

与深度，重点筛选具备扎实基础、严谨思辨、创新潜力与系统思维的

优质人才；

4.考试范围：涵盖拟转入专业的基础知识、专业素养、逻辑能力、

综合素养及创新思维，整体兼顾基础性、应用性、综合性与前瞻性；

5.会议号配置：7 月 31 日根据参加综合考核的考生数建立腾讯会

议号并于8 月1 日发送至考生邮箱中；

6.试题发放：8 月3 日，监考教师对考前环境确认无误后，将试题
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内容通过腾讯会议发送给考生；

7.答题方式：考生使用Word或 WPS软件进行打字作答；

8.答卷收取：考生答完题后，须将答卷（命名格式：学号+姓

名.docx 或学号+姓名.doc）发送至指定邮箱，学院安排专人收取试

卷，确认试卷收到且无误后，考生方可退出会议，考试结束。如果

学院未收到试卷，而考生擅自退出会议或关闭共享屏幕，则考核成

绩无效，按 0 分计入本次综合考核成绩。

注：如果有个别学生通过邮件传递的方式上传多次都失败，须

当场通过腾讯会议语音反馈，由应急联系人联系学生妥善处理。

（二）考生设备与环境要求（双机位）

考生须自行准备符合“双机位”条件的考试环境，未按要求布置

者不得参加考试：

第一机位（主机位）

设备要求：笔记本电脑或台式电脑（须配备摄像头和麦克风），

用于登录腾讯会议、接收试题、答题、发送邮件。考生需将腾讯会议

设为共享屏幕，并全程保持摄像头开启。

摆放要求：摄像头正对考生面部，确保考生上半身（头部至肩

部）完整、清晰地出现在画面中。

功能要求：考试全程保持摄像头和麦克风开启，用于身份核验及

考试监控。

第二机位（辅机位）
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设备要求：手机或平板电脑等具备摄像功能的设备，登录腾讯会

议后置于考生侧后方。

摆放要求：放置在考生侧后方约45°角位置，距考生1—1.5米，

须同时覆盖考生全身、答题设备屏幕及整个房间空间状态。

功能要求：考试全程保持摄像头开启（麦克风关闭，避免回音干

扰），用于监控考生整体考试环境。

环境要求：

考生须在独立、安静、光线充足的封闭空间内参加考试，考试期

间不得有他人进入。

除答题设备和证件外，考试桌面上不得放置任何书籍、纸张、电

子设备等与考试无关的物品。
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（三）考场纪律保障

1.监考教师宣读考场纪律，有违反考场纪律的考生，按照考试违

纪处理，取消考核资格及成绩，学院将不予录取。

2.考核期间禁止考生中途离开摄像头范围。如在考核过程中，学

生无故离开摄像头范围或无故未在规定时间提交答卷，监考教师有权

判定学生本次考核成绩无效，按0 分计入本次综合考核成绩。

3.学院以全程录屏的方式监督试题发放、考生答题过程、收发卷

等考核全流程。

三、考试安排与考前准备

（一）考试日期

综合素质考核日期：8 月 3 日（综合考核名单将于 8 月 1 日告知

考生）。

（二）考前环境测试

8 月 2 日进行线上考试环境测试，测试时考生须按要求完成全部

测试内容。

1.双机位设备与网络测试（模拟考试）

考生须使用两个设备分别登录腾讯会议并共享屏幕，按照＂双机

位＂要求摆放。

工作人员逐一检查每位考生的主机位（面部清晰度、摄像头角

度）和辅机位（45°角、全屋覆盖、设备屏幕可见）及共享屏幕是否

符合要求，同时测试考生端声音清晰度、音量是否正常。
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考生应提前测试网络稳定性，确保考试期间网络通畅。

2.考试环境测试要求

考试环境测试期间的设备摆放、网络环境、考试空间布置等须与

正式考试完全一致。

3.考试诚信承诺

考生在主机位前手举居民身份证（若身份证丢失可用公安机关开

具的临时身份证明代替）宣读诚信考试承诺内容；承诺内容将通过腾

讯会议发给考生，学院将录屏留存。

4.考生测试邮箱及接收考试会议号

8 月 2 日学院将通过考生在报名时预留的邮箱，向考生发送考试

具体时间、考试会议号、考试答题卡、测试答题卡。考生收到邮件后，

下载考试答题卡和测试答题卡，将指定内容（诚信承诺内容）编辑在

测试答题卡中，保存文档（命名为：测试+学号+姓名.docx或测试+学

号+姓名.doc）并以附件的形式回复至指定邮箱。

会议号信息考生须妥善保管，不得外传。考试当日，考生进入会

议的时间不得早于当批次考试开始前 2 分钟且不得晚于当批次考试开

始后3 分钟。

测试通过的考生，正式考试前不得擅自变更设备及环境。

5. 考试期间突发情况处理办法

（1）监考教师如在考核过程中发现学生有违纪行为，应首先与同

考场其他监考老师进行沟通并一起核实确认。如至少 2 名监考老师同
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时认定学生考核行为异常，应当场与学生进行核实。如确认违纪行为，

监考教师有权要求学生停止答题并退出考场，按照考试违纪程序处理。

（2）考核过程中如学生出现一个机位掉线，监考教师可以语音通

知其调整。如果实在无法恢复，能保证另外一个机位正常、有效监控

到考生的范围，可以继续参加考核。如两个机位同时掉线或者黑屏，

则终止考试，由学院转专业工作考核小组进行统一认定，经认定属实

后，综合评估学生已完成的答题进度和可恢复答题的时间，另行安排

继续考核。

四、8 月 3 日考试批次时间安排

批次 专业 建议考试时段 考核时段 批次总时长

第 1 批次 软件工程（特色班） 08:30-09:30 08:40-09:10 60 分钟

第 2 批次 软件工程 09:30-10:30 09:40-10:10 60 分钟

第 3 批次
软件工程（国际（英

语））
10:30-11:30 10:40-11:10 60 分钟

第 4 批次 信息安全 14:00-15:00 14:10-14:40 60 分钟

第 5 批次 数字媒体技术 16:00-17:00 16:10-16:40 60 分钟

注： 具体考核时段将根据实际考核人数适时调整并提前通知考

生。每批次 60 分钟内含：考生入场核验、试题发放、考核（30 分

钟）、收卷核验、下一场准备等环节。
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五、工作要求

（一）高度重视，精心组织。 各工作小组要充分认识转专业笔试

工作的重要性，严格按照本方案执行，确保各环节无缝衔接。

（二）严格保密，责任到人。 命题、试卷、密码、评卷等各环节

严格执行保密制度，相关人员签订保密承诺书。

（三）规范监考，严肃纪律。 监考教师须认真履职，严格执行监

考规则，发现违纪行为及时处理并上报。考试全程录屏，录屏文件作

为考试记录存档备查。

（四）严格按照组织流程开展考核工作，不漏一人。 如考前环境

测试须逐人核查双机位摆放是否符合要求，未通过测试者不得参加正

式考试。正式考试入场时再次核验双机位状态。

（五）全员参与，部门协同，保障有力。教学办做好组织协调

工作、各专业做好人员遴选工作、实验中心做好技术保障工作，制

定网络故障、设备异常、突发情况等应急预案，确保考试顺利进行。

学院将提前建立转专业线上综合考核工作人员群，学院转专业工作

监督小组人员、工作小组人员、监考教师在群里沟通考核过程的相

关信息。

（六）全程监督，公开透明。 纪委全程参与监督，确保笔试工作

公开、公平、公正。凡有直系亲属等利益关联人员参加本次转专业综

合素质考核的教师、考务及监督工作人员，必须主动申请回避，不得
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参与考核工作。如有违规违纪，将由纪检小组立即上报学院、教务处

和学校纪委等相关部门处理。

附则

1.本方案自发布之日起执行。

2.本方案由软件学院教学办负责解释。

3.未尽事宜另行通知。

东北大学软件学院教学科研办公室

2026 年 7 月 26 日
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